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GOVERNO DE MONTE APRAZIVEL

. LEI COMPLEMENTAR N.° 02 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2010.

. /‘ ‘ -
“Cria gratificacio de atividade dos empregos constantes
da Lei Complementar -Municipal 01/2010 e dé& outras
providéncias” . ‘ '

_ WANDERLEY JOSE CASSIANO SANT’ANNA, Preféito de Monte
Aprazivel, Estado de Séo Paulo, ’ o

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MONTE

, APBAZiVEL APROVOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEJ; ,

Art. 1° - Fica criada a Gratificagdio de Atividade de “Direg:ﬁo e
Coordenagdo de Ensino Municipal, devida aos ocupantes dos empregos publicos de

a Diretor de Escola, Vice-Diretor, Coordenador Pedagdgico, bem como aos ocupantes da

Funcdo de Confianga de Professor Coordenador, que terd o valor fixado nos termos da
Tabela abaixo: - : : :

“CARGO | VALORDA _

‘ . GRATIFICACAO
Diretor de Escola R$ 400,00
Coordenador Pedagdgico R$ 400,00
Professor Coordenador R$ 200,00
Vice-Diretor - R$ 200,00

Pardgrafo Unico — A gratificagio de que trata este artigo sera devida aos

servidores e empregados publicos de outras entidades da federag@o que prestem servigo

no municipio de Monte Aprazivel por meio de cesséo, € que venham exercer as fungdes.

“descritas neste artigo..

Art. 2° - O vencimento dos cargos de Diretor de Escola, Vice-Diretor, -
Coordenador Pedagégico e Supervisor Pedagégico; bem como aos ocupantes da Fungdo
de Confianca de Professor Coordenador, sera fixado em hora/aula, com jornada de 40

" . horas semanais, cujo valor serd o constante da Tabela 02 do Anexo V da Lei

#

Complementar 001/2010, com a alteragio do artigo 3° da presente lei, que passa a viger

com a seguinte redag@o:

- TABELA 02 - VALQR DA HORA AULA - PROFESSORES
(a que se refere o Paragrafo Unico do Artigo 20 da Lei Complementar (}1/2010)
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GOVERNO DE.MONTE APRAZIVEL

CARGO ‘

VALOR
HORA -
, | AULA
Diretor de Escola R$ 11,50.
Vice Diretor de Escola R$ 11,50
Coordenador Pedagdgico R$ 11,50
Supervisor Pedagégico R$ 11,50
{ Professor Coordenador . R$ 11,50
Professor de Educaq:ao Infantil | - R$ 9,50
Professor I R$ 10,00
Professor I1 , R$ 11,50
Professor de Informatica "R$ 11,50

oo

GRATIFICACAO DE FUNCA(_)’

(a que se refere o ai’tigo, 45 da Lei Complementar 01/2010)

- Art. 3°- O Anexo VI da Lei Complementar 01/2010 passa a v1ger com a
segulnte redagéo: :

K " SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO
EMPREGO PUBLICO VAGAS.| PERC. | VAGAS | PERC.
-| Presidente da Comissdo de Licitagfio 1 30% 1 30%
| Membro da Comissdo de Licitagdo 2 15% 2 15%
Pregoeiro 1 20% 1 20%
Equipe de Apoio ao Pregoeiro 2 10% 2 10%
Coordenador da Feira do Produtor 1 50% 1 70%
Coordenador . do Setor -de| 1 30% 1 30%
Informagéo, Educagdo = e ' :
Comunicagio =~ '
Coordenador do Centro ~ de| 1 10% 1 30%
Referéncia de Assisténcia Social .
Coordenador -~ do  Centro 1 35% 1 35%
Odontolégico ' _
Coordenador da Vigilancia Sanitdria 1 10% 1 10%
Coordenador do Programa Vivaleite - - 1 20%

- Art, 4-0 Anexo- IV da Lei Complementar 01/2010 passa a viger coma -
, segumte redaqam ERTTA _

.,.},

‘ ; FUNCOES DE CONFIANCA _
(a que se refere o artlgo 5°, inciso IV da Lei Complementar 01/2010)
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GOVERNO DE MONTE APRAZIVEL
SITUACAO ATUAL
EMPREGO PUBLICO VAGA | REF REQUISITO MINIMO
Chefe do Setor de Transportes Escolar 01 07 | Ensino ,Me;dio Completo
Chefe do Setor de Transporte da 1ol 07. - Ensino Médio Completo -
- | Sande o - . .

o ‘C,hgfe‘ do_Seth de Vi-gilén;:ia Noturna .| 01 | 05 Ensino Médio Completo
Chefe do Setor de Tributagio " 01 | 10|  Ensino Médio Completo v
Professor Coordenador : : 04 08 Ensino Superior Completo em

- - ’ Pedagogia
Vice-Diretor de Escola -~ . C 04} 08 Ensino Superior Completo em
5 ‘ Pedagogia
”~ Sub—Contador ‘ 01 08 Ensino Médio Completo
| Chefe de Manutengio do Centro - 01 07 Ensino Médio Completo
.Cultural ~ , , .
Chefe do Setor de Manutenc;ao 01 08 _ Ensino Médio Completo
Mecamca s - \ -
', SITUACAO NOVA |
 EMPREGOPUBLICO | YASA [REF\  ppouisito minivo
Chefe do Setor de Transportes Escolar | 01 07 Ensino Médio Completo
 Chefe do Setor de Transporte da .01 | 07 ¢ Ensino Médio Completo -
Satide » - '
Chefe do Setor de V1g11anc1a Noturna 01 05 Ensino Fundamental Incompleto
; | Chefe do Setor de Tributagfio 01 10 _Ensino Médio Completo
-~ | Sub-Contador 01 08 Ensino Médio Completo
~ Chefe de Manutenggo do Centro _ 01 | 07 | Ensino Fundamental Incompleto
Cultural ' , 0 o -
Chefe do Setor de Manuteng:ﬁo . 01 08 | Ensino Fundamental Incompleto
Mecénica , a : D
Chefe Adm1mstrat1vo do Centro de 01. | 08 Ensino Superior Completo
Saude : . )
Chefe do Setor Infantil de Esportes 01 06 Ensino Fundamental Incompleto

Art. 5° - Fica exigido como requisito minimo de preenchimento do
- -emprego publico de provimento em comissdo de Diretor Municipal de Cursos
- Profissionalizantes 0. Ensino Médio ‘Completo, ficando. alterado o Anexo Il da Lel
e Complementar 01/20 1’04, nos scgulntes termos: :
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GOVERNO DE MONTE APRAZIVEL

SITUACKO ATUAL NOVA SITUACAO

EMPREGO PI'JBLICO VAG | REF | REQUISIT ’VAG REF | REQUISITOS
L _AS . oS AS | . A _
Diretor Municipal de Cursos 01 -1 09 Ensino 01 | 09 Ensino Médio
Profissionalizantes ) Superior | Completo
| Completo

- Art 6°-'Esta Le1 entra em vigor na ‘data de sua pubhcacao retroagindo,
- para efeitos remuneratonos a data de 01/09/2010.

‘Monte Aprazivel,' 19 de novembro de 2010.

| WANDERFEY JOSE CA

Prefeito

Projeto de Lei Complementarn® 02/2010 — Autoria Chefe do Executivo
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